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COMUNE DI CERISANO
PROVINCIA DI COSENZA

Selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto di agente polizia

OGGE Q. municipale, area degli istruttori (ex categoria C), part-time 18 ore settimanali.

VERBALE N. 4 DEL 31/10/2025 DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE
(valutazione titoli e convocazione prova orale)

Il giorno 31/10/2025 alle ore 10.00, presso la sede municipale sita in Via San Pietro 1 di Cerisano,

si € riunita la commissione giudicatrice per la selezione di cui alloggetto.

Sono presenti:

X Dott. Dario Policicchio presidente;

Avv. Annarita Trotta componente esperta;

X Dott.ssa Marilisa Fasolino componente interna;

Svolge i compiti di segretario della commissione il dipendente Geom. Antonio Mansueto.

Constatata la validita della seduta, la commissione procede alla valutazione dei titoli dei soli
candidati ammessi alla prova orale, secondo quanto stabilito dall’art. 8 del bando di concorso, il cui
esito & riportato nell’allegato 1.

Alle ore 13.00 viene dichiarata conclusa la seduta riservata e viene aperta la seduta pubblica per
I'estrazione della lettera dell’alfabeto per stabilire I'ordine progressivo degli orali.

Viene estratta la lettera “T”.

La commissione ribadisce, infine, le modalita di svolgimento delle prove d’esame, per come

stabilito nel verbale n. 1 del 23/09/2025 e di seguito specificato:

“La prova d'esame orale consiste in un colloquio individuale finalizzato all’approfondimento delle
conoscenze del candidato sulle materie della prova scritta. Si valutera anche la conoscenza della
normativa inerente il codice generale di comportamento dei dipendenti pubbligi. Iliycolloqui
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concorrera, altresi, ad approfondire la conoscenza della personalita del candidato ed a valutare le

sue attitudini e le sue competenze in relazione al profilo da ricoprire.

La Commissione predisporra un adeguato numero di quesiti da porre ai candidati previa estrazione
a sorte. | quesiti saranno inseriti in appositi contenitori e sorteggiati di volta in volta dai candidati.
Ogni candidato dovra estrarre dalle urne predisposte numero 3 domande ciascuno, inerenti le
materie d'esame per come indicate dall'art. 7 del bando di concorso e il codice generale di

comportamento dei dipendenti pubblici. Le modalita operative verranno esplicitate dalla
commissione.

La prova orale verra valutata in relazione ai seguenti criteri:

- conoscenza delle materie, degli argomenti e della normativa che sono alla base dei quesiti
posti;

- aderenza alle domande proposte;

- completezza e chiarezza nella trattazione degli argomenti proposti;

- capacita di sintesi e appropriatezza della terminologia utilizzata;

- organizzazione logica del discorso e capacita espositiva;
Nell'ambito della prova orale si procedera:

- ad accertare la conoscenza della lingua inglese;

- ad accertare le conoscenze sull'uso delle apparecchiature informatiche e delle applicazioni
informatiche piu diffuse.

Tali accertamenti comprovano solo il possesso dei requisiti di accesso e
conseguentemente non attribuiscono punteggio. Nel caso in cui uno di questi due
accertamenti si risolva con un giudizio negativo, cioé di non idoneita, il Candidato verra
dichiarato non idoneo ed escluso dalla graduatoria di merito.

La valutazione di ciascuna prova orale verra effettuata in modo complessivo. Il voto derivera dalla
sintesi dei giudizi di valutazione dei parametri sopra evidenziati.

La prova orale si intende superata con una votazione di almeno punti 21 su 30 punti complessivi
disponibili.”

La commissione stabilisce, infine, che LA PROVA ORALE S| SVOLGERA GIORNO 25/11/2025
ALLE ORE 11:30, presso la sala consiliare del Comune di Cerisano, sita in Via San Pietro, 1.

La prova orale sara espletata secondo I'ordine riportato nell’allegato 2. v{ﬁeﬁ




| candidati dovranno presentarsi, muniti di idoneo documento di riconoscimento, almeno mezz'ora

prima dell'orario stabilito, al fine di poter utilmente svolgere le procedure di riconoscimento.

Si da atto che la Commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il

consenso unanime dei suoi componenti.

Alle ore 13.20 i lavori della commissione si concludono.

La commissione incarica il segretario di provvedere alla pubblicazione del presente verbale sul

portale inPA, sul sito internet istituzionale del Comune di Cerisano: www.comune.cerisano.cs.it,

sulla home page e nella sezione “Amministrazione Trasparente — Bandi di Concorso”.

Tale modalita di pubblicazione avra valore di notifica e comunicazione a tutti gli effetti di

legge, senza che nessuna ulteriore comunicazione individuale debba essere data ai concorrenti.

Letto, confermato e sottoscritto.

| componenti esperti

Allegati:
1) Valutazione titoli

2) Ordine espletamento prova orale
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PROG:;SS|V0 CODICE CANDIDATURA TITOLO DI STUDIO ;lELC\)/Lllzg CURRICULUM T;::::?ﬁ_lg“
1 RRD7N5U3HY 4,5 0 0,5 5,00
2 9G5RC9RF23 3,13 1,5 0,15 4,78
3 EM6QEAG7EU 4,5 0 0 4,50
a M3K8FY932S 3,04 | 0,4 4,44
5 RZNPZ12KGS8 3,35 0 0,5 3,85
6 3GN426TQV3 3,5 0 0,05 3,55
7 APYBZ11AZR 3,23 0 0,05 3,28
3 NNUSXTXH3Y 3 0 0,05 3,05
9 BRTIKSWWS3 2,95 0 0,05 3,00

10 W3ME9DB516 2,83 0 0,05 2,88
1 ZCTGWWGTMF 2,25 0 0,3 2,55
12 EASDVCWSWP 2,35 0 0,1 2,45
13 ZK9BWS6HSR 1,67 0 0,5 2,17
14 XXFBYP3GTZ 2,08 0 0,05 2,13
15 2GF6NSWDSD 2,08 0 0,05 2,13
16 8VBCE1R6PH 1,95 0 0,05 2,00
17 1RS7D54PRQ 1,75 0 0,1 1,85
18 1YAQ2VF58N 1,8 0 0,05 1,85
19 4696PQQFAC 1,63 0 0,1 1,73
20 B38waMMVVB 1,54 0 0,15 1,69
21 6XYHVWE2YC 1,58 0 0,1 1,68
22 SYY2TXXWE2 1,58 0 0,05 1,63
23 KPKGERR2H8 1,55 0 0,05 1,60
24 N4ATCQNTPF 1,55 0 0,05 1,60
25 NC1UQC8F68 1,5 0 0 1,50
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